Klinikum Hochsauerland

Akademisches Lehrkrankenhaus
Westféalische Wilhelms-Universitat Minster

\

WIR SUCHEN VERSTARKUNG:
MTRA / MFA / OTA / GuK (m/w/d)

fir die NEURORADIOLOGIE in Voll- oder Teilzeit oder auch als Aushilfe an den Wochenenden

Seit Juni 2020 geht das Klinikum Hochsauerland mit der Etablierung der Klinik fir interventionelle

Radiologie und Neuroradiologie unter der Filhrung des Chefarztes Herm Dr. med. Alexander Ranft Fakten Zum

einen w eiteren wichtigen Schrittauf demWeg der umfassenden Notfall- und Schlaganfallversorgung. 3R 5
Modernste Technik, ein interdisziplindres Team in einer spannenden und herausfordernden Kllnlkum HOChsauerIand'
Arbeitsumgebung sucht Sie als neues Teammitglied!

Neben den aktuellen Herausforderungen sind wir bereit fir die Zukunft! Mit der Etablierung eines * Grund-und Regelversorgung
groBen Intensiv und Notfalzentrums ab dem Jahr 2022 werden wir den Ausbau der * Schwerpunktzentrenfir fastjede
Gesundheitsversorgung imHochsauerlandkreis nochmals deutlich voranbringen Erkrankung
» 4 Standorte mit32 Klinikenund

4 Instituten
Ihre Aufgabenschwerpunkte: o G e
» Assistierendes Neuroradiologen bei Interventionen w ie Thrombektomien und Angiographien «  40.000 stationzre und45.000
 steriles arbeiten und assistieren der Arzte in der Digitalen Subtraktions-Angiographie (D.S.A. - ambulante Patienten pro Jahr

Anlage)

* ca.2.900 Beschétftigte

» Jahresumsatz tiber 200 Mio. Euro

» Bildungsakademie mit400 Ausbildungs-
platzenin der Pflege

* viele weitere Aushildungsberufe

Wir wunschen uns von lhnen: * 2 Medizinische Versorgungszentren

» eine abgeschlossene Berufsausbildung als MTRA / MFA (mit Rontgenfachkunde) / OTA / GuK 0 & Pﬂ_egezentrum 10 I?etten
sowie 12 Tagespflegeplatzen

» Betreuung der Patienten vor, w &hrend und nach der Intervention
» Materialkunde
» selbstandiges Arbeiten beim konventionellen Rdntgen

(miw /d) I o e
«  Begeisterung fiir moderne diagnostische Verfahren : f"‘r%ﬂ'Che Welter.blldungsmogllch keiten
- gute Organisationsfahigkeit und selbststandige Arbeitsweise inUiber 20 Bereichen

» Bereitschaft zur Teiinahme am Ruf- und Bereitschaftsdienst
» Patienten- und Serviceorientierung

i werben:
» EDV-Kenntnisse in radiologischen und Krankenhaus-Informationssystemen (RIS, PACS) Jetzt Online be

www.klinikum-hochsauerlan
karrie re-bildung/jobs/

d.de/

Schw erbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestelit.

lhre Ansprechpartnerin
Alina Biasotto
Personalentwickung

. 02932980248114
¥} = ABiasotto@Kinikum-
hochsauerland.de

Gute Arbeitsbedingungen bedeuten flr uns:

Tarifbindung (AVR-C) - héchstmégliche Dienstplansicherheit - Betriebssport - arbeitgeberfinanzierte
Zusatzversorgung - familidre Atmosphére - strukturierte Einarbeitung durch Praxisanleiter - umfangreiche
Sozialleistungen - E-Bike-Leasing - Fdrderung der individuellen Weiterentwickung - betiebliches
Gesundheitsmanagement - Mitarbeitervergiinstigungen - sicherer Arbeitsplatz

Alle Informationen: www.klinikum-hochsauerland.de




