
 

                                            

                                                                    

 

 

 

 

 

 

 Wir sind ein weltweit tätiges Unternehmen der Automobilbranche mit Hauptsitz in 
den USA. 
 

Zur Verstärkung unserer Teams suchen wir einen  
  

Financial Planning & Analysis Analyst  (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben: 
 
Sie stehen im Mittelpunkt alle relevanten Reporting Aktivitäten (Abschluss, 
Forecast, Budget). Der Leiter Finanzen verlässt sich auf Ihre sehr guten IT-
Kenntnisse, um die notwendigen Informationen für das Reporting zu erhalten.  
Sie werden das wichtigste Teammitglied für die Konzeption, Entwicklung und 
Anwendung von Finanzanalysetools in verschiedenen Controlling-Bereichen sein 
(Vertrieb, Materialkosten, Arbeitskosten, Gemeinkosten). 
Sie sind Ansprechpartner für andere, indem Sie Ihre Analyse mit anderen 
Abteilungen teilen, um sie bei kontinuierlichen Verbesserungsaktivitäten zu 
unterstützen. Sie übersetzen Fakten in Finanzdaten helfen Ihren Kollegen, die 
finanziellen Auswirkungen zu verstehen, damit diese die richtige Entscheidung für 
das Werk treffen können.  
 
Sie werden erfolgreich sein, weil: 
 
Sie datengetrieben sind und überdies sind Sie vertraut mit gängiger ERP Software 
(SAP, MS Dynamics, Navision, Infor) in Excel, ERP und BI.  
Sie neugierig und bereit sind, zu lernen und Informationen mit anderen zu teilen. 
Sie über gute Englischkenntnisse verfügen. 
 
Ihr Profil: 
 
Sie haben eine kaufmännische Ausbildung bzw. abgeschlossenes Studium der 
Betriebswirtschaft und verfügen über ein großes Verständnis zu Finanzanalysen.  
Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Finanzen, idealer Weise in einem  
produzierenden Unternehmen.  
 

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe in einem motivierten 
Umfeld, eine leistungsgerechte Vergütung, Möglichkeiten zur Weiterbildung, die 
üblichen Sozialleistungen einer modernen, international ausgerichteten und 
erfolgreichen Firmengruppe sowie eine eigene Kantine, betriebliche Altersvorsorge, 
Fahrrad Leasing, spannende Firmenevents und vieles mehr. 
 

Wenn Sie sich in dem Anforderungsprofil erkennen, dann richten Sie Ihre 
schriftliche Bewerbung unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und 
Ihrer Gehaltsvorstellung bitte an: 
Lydech GmbH & Co. KG · Personalabteilung · Frau Pütter · Auf der Koppel 9 · 
58540 Meinerzhagen · Tel. 02354/709-0 · E-Mail: ipuetter@Lydech.com · 
www.lydech.com  

 

 


